
− den gode og inkluderende møteplass

Veiledningsprogram for nyutdannede



Skien kommunes modell for veiledning
Innebærer for den nyutdannede

2024

▪ Skoleringsdag 4. september kl. 13.00 – 15.30

▪ Informasjon om veiledning og Skien kommunes modell

▪ Første møtet mellom veileder, veisøker og deres leder

▪ 3 individuelle veiledninger (2 på høsthalvåret og 1 på vårhalvåret)

▪ Avtales mellom den enkelte nyutdannede og veileder

▪ Legges fortrinnsvis i arbeidsplanfestet tid

▪ 4 gruppeveiledninger (1 på høsthalvåret og 2 på vårhalvåret)

▪ Evalueringssamtale med rektor/styrer og veileder ved avslutning av veiledning

▪ Utfylling og returnering av evalueringsskjema ved årets slutt

Ordningen er 

obligatorisk 
første året, og 
det gis tilbud om 

fortsatt 
veiledning 

påfølgende år.
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